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VOORWOORD

Het lijkt alsof de wereld om ons heen steeds harder wordt. Juist daarom was 2024 voor
ons een belangrijk jaar. Een jaar waarin we niet alleen hoopvolle verhalen wilden
vertellen, maar ook de mensen achter de verhalen wilden laten spreken.

Op 4 februari barstte onze jaarlijkse awardshow weer los, dit keer in de grote zaal
samen gepresenteerd met Farbod Moghaddam. De Amsterdamse Wethouder Touria
Meliani opende de Awardshow op een feestelijke wijze en het podium stond vol mooie
mensen. Nieuwkomers die hun verhaal deelden en daarmee anderen inspireerden.
Sinan Can, Nadia Zerouali, Raja Felgata en Zina Abboud overhandigden prijzen in
verschillende categorieén. Een avond vol warmte, trots, erkenning en verbinding.

Dit jaar lanceerden we ook onze podcast, een idee dat al langer op onze wensenlijst
stond. Op Wereldvluchtelingendag (20 juni) lanceerden we de podcast
#MeerDanVluchteling. Want nieuwkomers zijn meer dan alleen vluchteling. Wie is
diegene als persoon? Wat brengen ze mee en hoe hebben ze hun leven hier
vormgegeven? De nieuwkomers gingen in gesprek met Sinan Can. Elke aflevering was
een kleine reis. Soms confronterend, ontroerend of grappig, maar vooral waardevol.

Door de Awards en podcast kregen we dit jaar meer media aandacht dan ooit.

Ik ben trots op wat we samen hebben neergezet. Op onze vrijwilligers, onze partners,
onze volgers, luisteraars, en vooral: op de mensen die hun verhaal willen vertellen. Het
motiveert ons nog meer om te blijven luisteren naar deze mooie verhalen.

Onze missie is helder: nieuwkomers zichtbaar maken. Mensen met dromen, talenten en
een stem die gehoord mag worden. En als het aan ons ligt: steeds luider.

Dank je wel voor je betrokkenheid. Of je nu hebt meegewerkt, geluisterd, genomineerd
of gewoon nieuwsgierig bent - je bent onderdeel van dit verhaal.
Met warme groet,

Mehrnoesh Forouzandeh, Oprichter Beste Nieuwkomer
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ACTIVITEITEN 2024

TERUGBLIK IN HOOFDLIJNEN

Ql e Initiatiefnemer Mehrnoesh spreker tijdens

Ook Mijn Plek festival

e Genomineerden 2024 bekendgemaakt

e Stemmen op de genomineerden van 2024

e Beste Nieuwkomer Spotligt Awards show 2024
in de Melkweg

e Reportage van Awards show op SALTO TV

¢ Veel media aandacht voor Awards

e Voorbereidingen nieuwe Podcast

e Partners en sponsors benaderen voor Podcast

Q2 e Schrijven jaarverslag 2023

e Gift van Haella ©

e Initiatiefnemer Mehrnoesh aanwezig bij
Vrijheidsmaaltijden 4/5 mei comité

¢ Filmopnames VPRO Leesclub met
initiatiefnemer Mehrnoesh en nieuwkomer Zina

e Productie en lancering nieuwe Podcast
#MeerDanVluchteling op
Wereldvluchtelingendag

e Media aandacht rondom Podcast en
Wereldvluchtelingendag, waaronder NOS Radio
1 journaal

Q3 e Fondsenwerving
e Abri's van de Podcast verspreid door het hele
land dankzij partner JCDecaux

Q4 e Gift van AFVV Fonds
¢ Interview Marie Claire met initiatiefnemer
Mehrnoesh
e Gesprekken met organisatie van Refugee Week
e Evaluaties en verantwoordingen fondsen
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ORGANISATIE

Algemene gegevens:

Naam: Stichting Beste Nieuwkomer
KvK-nummer: 68956916

Postadres: Hoofdweg 546, 1055 AB Amsterdam
Telefoonnummer: 0643112217

Email: info@bestenieuwkomer.nl

BESTUUR

Het Bestuur van Beste Nieuwkomer bestaat uit:
e Voorzitter:
Mevr. Mehrnoush Forouzandeh

e Penningmeester:
Dhr. Nabeel Ahmad

e Secretaris:
Mevr. Janneke Koninkx

De bestuursleden ontvangen geen bezoldiging
voor hun werkzaamheden. Wel vindt vergoeding
plaats voor gemaakte inkoopkosten. Meestal
worden deze kosten niet gedeclareerd of
geschonken als gift. De gemaakte kosten worden
verantwoord in de jaarrekening.

De voorzitter en secretaris hebben naast hun rol
als bestuurslid ook een rol in het team. Zij werken
vrijwillig als projectmanagers.
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TEAMLEDEN

Beste Nieuwkomer is een stichting zonder winstoogmerk. De teamleden ontvangen
geen bezoldiging voor hun werkzaamheden. Wel vindt vergoeding plaats voor
gemaakte inkoopkosten. Meestal worden deze kosten niet gedeclareerd of geschonken
als gift. De gemaakte kosten worden verantwoord in de jaarrekening.

Het team van Beste Nieuwkomer bestaat in 2024 uit 13 personen:

Sara Mohammadi Jasper Symons
Robert Keus Janneke Koninkx
Nabeel Ahmad Lianne Kooistra
Mehrnoush Forouzandeh Raja Felgata
Martsen Oostenbrug Leontine van Geffen
Marloes Pijning llse van Andel

Ellen al Khoury - Hansen
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MISSIE

Beste Nieuwkomer gelooft in de kracht van nieuwkomers. Onze missie is een
positieve bijdrage leveren aan het beeld over nieuwkomers en te zorgen voor
meer begrip, verbinding en minder afstand tot deze groep.

“Beste nieuwkomer, je bent van ver gekomen. Met vallen en opstaan, sterker dan ooit,
heb je iets nieuws opgebouwd. Vol veerkracht, ambitie en talent maak jij Nederland
nég mooier. Wij worden blij van jouw positieve energie en oneindige drive en zetten je
met alle liefde in de spotlights, zodat je anderen kunt inspireren.”

Beste Nieuwkomer deelt mooie,

ﬂ‘* REGID ALGEMEEN SPORT VIDED PODCAST OPINIE F

inspirerende verhalen over
nieuwkomers. Nieuwkomers die
Nederland nég mooier maken. Het is tijd
voor een positief geluid rondom
nieuwkomers! Daarom organiseren wij
de Beste Nieuwkomer Spotlight Awards
en lanceerden we onze eigen Podcast
#MeerDanVluchteling. Hiermee zetten
we inspirerende nieuwkomers letterlijk
in de spotlights.

Beste Nieuwkomer is een stichting en

heeft geen winstoogmerk. =

Anwar (31) mag zich ‘Beste
Nieuwkomer' noemen: ‘Wij zijn geen
gelukszoekers’

genomineerd voor de Beste Nieuwkomer Award. '0ok
al ben ik 31, ik zeg gewoon tegen mezelf dat ik
zeventien ben’

EUtrecht

Soedanees restaurant van Ra-
nya en Abdel wint Beste
Nieuwkomer award
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JAARREKENING

BALANS (EUR)

Activa 31-12-2024 31-12-2023 31-12-2022
Liguide Middelen £ 6.567 € 16.882 € 14629
Totaal Activa € 6.567 € 16.882 € 14.629

Passiva (in EUR)

Reserves £ 6.567 € 16.882 € 14629

Totaal Activa €  6.567 € 16.882 € 14.629

STAAT VAN BATEN EN LASTEN (EUR)

Baten 2024 2023 2022
Baten uit eigen fondsenwerving € 6.865 € 15.249 € 8.350
Total Inkomsten € 6.865 € 15.249 €  8.350
Lasten

Kosten werving baten £ 15215 € - € -
Kosten beheer en administratie € 1.956 € 12.996 € 3.498

Mutatie reserves

h

-10.316 € 2253 € 4.852

Som der lasten € 6.865 € 15.249 € 8.350
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JAARREKENING

ALGEMENE TOELICHTING

ACTIVITEITEN
Het doel van de Beste Nieuwkomer is een positieve bijdrage leveren aan het beeld over
vluchtelingen en een impuls te geven aan de integratie en participatie van
vluchtelingen in de Nederlandse samenleving door hun talenten en ervaring zichtbaar
te maken voor potentiéle werkgevers. In plaats van vliuchtelingen spreken wij liever
van ‘Nieuwkomers’, dit zijn vluchtelingen die maximaal 10 jaar in Nederland zijn. Het
gaat hierbij om:
e het wegnemen van (voor)oordelen ten opzichte van deze mensen, zorgen voor meer
begrip en verbinding en het verlagen van de drempel om contact te leggen;
¢ het bieden van een netwerk en het vergroten van de kansen op stage, opleiding en
werk;
e hetinspireren en adviseren van andere viuchtelingen (en Nederlanders) om in
Nederland hun ambities waar te maken.

Het traject van de Beste Nieuwkomer Spotlight Awards bestaat uit verschillende
elementen:
1.Een jaarlijkse Beste Nieuwkomer Spotlight Award Show (prijsuitreiking) met
landelijke publiciteit; de categorieén zijn o.a. Sport, Tech, Food, Cultuur en
Maatschappelijk;
2.Een eigen podcastserie #MeerDanVluchteling
3.Het gehele jaar door communicatie-activiteiten, door inzet van social media en
nieuwsbrieven voor het creéren van een community;
4.Een online platform met profielen van inspirerende nieuwkomers met hun talenten
en wat zij momenteel bijdragen aan Nederland. Dit platform is tevens goed
vindbaar voor werkgevers;
5.Interviews met nieuwkomers en hun positieve verhalen in diverse media.

6.Samenwerking met andere partners om de verhalen te verpsreiden, voor meer
impact en bereik (zoals het Refugee Welcome Week, Vrijheidsdiner op 5 mei, mini
docu's met Omroep Zwart)
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JAARREKENING

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING
VAN ACTIVA EN PASSIVA

ALGEMEEN

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met Titel 9 BW 2 van het burgerlijk
wetboek en Richtlijn 640 Organisaties zonder winststreven, die uitgegeven zijn door de
Raad voor de Jaarverslaggeving.

Activa en verplichtingen worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings-
of vervaardigingsprijs of de actuele waarde. Indien geen specifieke
waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs. In
de balans en de staat van baten en lasten zijn referenties opgenomen. Met deze
referenties wordt verwezen naar de toelichting.

LIQUIDE MIDDELEN
Liguide middelen bestaan uit kas, banktegoeden met een looptijd korter dan twaalf
maanden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

EIGEN VERMOGEN
Het eigen vermogen van de stichting bestaat uit reserves.

SCHULDEN

Schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde.
Transactiekosten die direct zijn toe te rekenen aan de verwerving van de schulden
worden in de waardering bij eerste verwerking opgenomen. Schulden worden na eerste
verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs onder aftrek van

transactiekosten.
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JAARREKENING

GRONDSLAGEN VOOR BEPALING
VAN HET RESULTAAT

ALGEMEEN

De baten worden verantwoord in het jaar waarin zij zijn gerealiseerd; lasten reeds
zodra zij voorzienbaar zijn. Baten die worden ontvangen in de vorm van zaken of
diensten worden gewaardeerd tegen de reéle waarde, voor zover deze bepaalbaar is.

Baten waarvoor een bijzondere bestemming is aangewezen, worden in de staat van
baten en lasten verwerkt; indien deze baten in het verslagjaar niet volledig zijn
besteed, worden de nog niet bestede gelden opgenomen in de desbetreffende
bestemmingsreserve resp. bestemmingsfonds. Een onttrekking aan
bestemmingsreserve resp. - fonds wordt als besteding (last) verwerkt in de staat van
baten en lasten.

BATEN UIT EIGEN FONDSENWERVING

Baten uit eigen fondsenwerving betreffen donaties en giften welke ter dekking van de
activiteiten van de stichting zijn en worden gewaardeerd tegen nominale waarde. De
baten uit eigen fondsenwerving worden gebruikt in het kader van de doelstellingen en
worden beheerd in overleg of volgens de afspraken met de stichters of de schenkers
van de fondsen.

Fondsenwerving bestond in 2024 uit:
e Donaties particulieren
o Gift Haella Stichting
o Gift AFVV Fonds

LASTEN
De lasten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar
waarop zij betrekking hebben.
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JAARREKENING

TOELICHTING OP DE BALANS

KORTLOPENDE SCHULDEN

Het saldo kortlopende schulden betreft de schuld welke de stichting heeft aan haar
bestuursvoorzitter hebben betrekking op het voorfinancieren van de
oprichtingskosten.

TOELICHTING OP STAAT VAN BATEN
EN LASTEN

KOSTEN WERVING BATEN

Kosten voor werving baten bestaan voornamelijk uit bankkosten, websitekosten en
beheer en administratie.

KOSTEN BEHEER EN ADMINISTRATIE

Kosten voor beheer en administratie bestaan uit bankkosten, hosting van de website,
kantoorartikelen en onkosten.
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CIJFERS IN BEELD VANAF OPRICHTING

BALANS

Middelen - 2017
2018
Uitgaven -

2019
2020

2021

2022

2023

2024

€0 €5000 €10000 € 15000 €20000
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Ondertekend op 18-06-2025, in Amsterdam

Naam: Mehrnoush Forouzandeh (voorzitter) Naam: Janneke Koninkx (secretaris)
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